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Fernando	Riaño	es	Licenciado	en	Derecho	por	la	Universidad	de	Navarra	donde	también	
formó	parte	del	Departamento	de	Derecho	Administrativo,	y	donde	se	inició	en	ámbito	
de	la	Filosofía.	Ha	desarrollado	parte	de	su	carrera	en	el	mundo	de	la	asesoría	jurídica,	
consultoría,	 formación	 y	 sector	 financiero.	 Cuenta	 con	 experiencia	 en	 la	 pequeña,	
mediana	y	gran	empresa;	especialmente	en	el	ámbito	internacional.	
		
En	Enero	de	2006	se	incorporó	al	Departamento	de	Recursos	Humanos	de	Barclays	Western	
Europe,	pasando	en	diciembre	del	mismo	año	a	ocuparse	del	Área	de	Responsabilidad	
Corporativa/	Fundación	Barclays.	Es	colaborador	habitual,	y	docente,	en	diferentes	
publicaciones	especializadas,	universidades	y	escuelas	de	negocio.	Autor	de	numerosos	
artículos.	La	última	publicación,	en	colaboración	con	el	CERMI,	y	con	prólogo	de	Ferran	Adrià	
trata	sobre	la	implantación	de	políticas	de	responsabilidad	corporativa	y	discapacidad	en	la	
empresa.	En	noviembre	de	2012	fue	galardonado	con	el	premio	“Joven	Talento	Directivo”	por	
la	Fundación	Príncipe	de	Girona	y	Seeliger	y	Conde,	siendo	la	primera	persona	con	
discapacidad	en	recibir	este	premio.	Aparece	en	el	noveno	puesto	del	ranking	“Economic	
Leaders	for	Tomorrow”,	del	Instituto	Choiseul.	En	2015	fue	galardonado	con		el	premio	
“Mercurio”	del	Club	de	Marketing	de	La	Rioja	a	la	trayectoria	empresarial.	

		
En	 la	 actualidad	 es	 el	Director	 de	RSC,	 Comunicación	 y	 Relaciones	 Institucionales	 de	
ILUNION,	 grupo	 de	 empresas	 de	 la	 ONCE	 y	 su	 Fundación,	 responsabilidades	 que	
compatibiliza	 con	 la	presidencia	de	 la	 Junta	Directiva	de	Forética,	 y	de	 la	agencia	de	
noticias	 y	 de	 comunicación	 SERVIMEDIA.	 En	 agosto	 de	 este	 año	 fue	 elegido	
Vicepresidente	 de	 la	 Unión	Mundial	 de	 Ciegos	 en	 la	 asamblea	 general	 celebrada	 en	
Orlando.	
		
Es	también	MBA	(Master	in	Business	Administration)	por	ICADE,	y	Worldwide	Associate	
en	The	Employers	Forum	on	Disability/	Business	Disability	Forum.	
	



	
	

	

	 	 	 	


